（別添５）

採用応募者個人情報の取扱いについて

当センターは、以下のとおり採用応募者の個人情報を取り扱います。

１　個人情報の利用目的

採用応募者の個人情報は、当センターの人事採用活動（書類審査、面接、評価、
応募者への連絡等）のために利用いたします。
なお、採用されなかった応募者の履歴書・経歴書等は当センターで責任をもっ
て管理いたします。

２　第三者提供について
当センターは法令の定めを除き、事前に採用応募者の方の同意を得ずに取得した
個人情報を第三者提供することはありませんが、下記の場合に限り第三者提供する
ことがあります。
・　提供を受ける組織：知財総合支援窓口運営業務の委託元である独立行政法人工
業所有権情報・研修館（INPIT）
・　第三者提供する利用目的：委託元に採用選考情報を提供するため
・　提供する個人情報：応募者の氏名・連絡先・経歴（職務経歴）
・　提供の手段、方法：INPITが指示する手段による提供
・　提供に関する契約：INPITとの「委託契約書」

-----------------------------------------------------------------------------
私は、個人情報の利用について、上記内容に同意いたします。
　　　　
年　　　月　　　日


氏名　　　　　　　　　　　　㊞


