
［ 主催 ］秋田県プロフェッショナル人材戦略拠点（公益財団法人あきた企業活性化センター内）
［ 共催 ］株式会社みらいワークス
［ 後援 ］秋田県、秋田県商工会議所連合会、秋田県商工会連合会、秋田県中小企業団体中央会、秋田県信用保証協会
　　　    一般社団法人秋田県経営者協会、一般社団法人秋田経済同友会、あきた工業会、一般社団法人秋田県中小企業家同友会

企業が抱える課題解決に向けて、副業・兼業人材活用
の手続きや報酬、ミッションの設定など個別にご相談
をお受けいたします。（先着10社）

第2部第1部

『副業･兼業人材活用 / プロ人材
事業で「稼げる企業」増加中。』

2026.9.3
横手市生涯学習館 Ao-na
住所：横手市駅前町 2 番 12 号
　        スタジオ NEMATTE かま蔵
TE L： ����-��-����

会 場

募集企業数 参加企業20社

13:30-15:30時 間

開 催 日

副業・兼業人材活用に
関心がある県内中小企業経営者 等

対 象 者

木

2026.8.27
※申込み方法については裏面をご確認ください。

申込締切 木

会社を変えたい
本気で課題を解決したい
生産性向上しきれてない
DX導入を考えている
求人に応募がない
ECサイトの充実化

売れるはずの商品が売れていない
事業が足踏み状況

離職者が続いている
商品開発が進まない
海外戦略を実施したい

このような課題をお持ちの経営者の方は、
ぜひご参加ください。

副業・兼業人材活用
セミナー＆個別相談会

参加費
無料

秋田県プロフェッショナル人材戦略拠点

菊地 智英氏

個別相談会

1984年秋田県庁入庁。企画振興部参事などを務め、情報化推進や産学官

連携を主に担当。2020年4月あきた企業活性化センター専務理事に就任

し、相談支援やプロ人材仲介等に携わる。2024年4月より現職。

秋田県プロフェッショナル人材戦略拠点マネージャー

『令和時代の新しい人材活用術』講演➁

岩本 大輔氏

「石川県 副業・兼業人材活用支援事業」「千葉県副業人材マッチング支

援事業」「広島県 中山間地域外部人材活用支援企画運営業務」を始め

全国に副業人材を活用した経営課題解決を推進。

株式会社みらいワークス
地方創生部　Skill Shift事業責任者

株式会社みらいワークス

先着10社
講演➀

特別協賛：株式会社秋田銀行

CACHATTO User
画像を配置

CACHATTO User
タイプライター
0182-32-2662



秋田県プロフェッショナル人材戦略拠点
≪ お問い合わせ / お申込み先 ≫

〒010-8572 秋田市山王 3 丁目 1-1 公益財団法人あきた企業活性化センター内
TEL : ���-���-����   FA X : ���-���-����   E-mail : projinzai@bic-akita.or.jp
URL : https://www.akita-projin.com/

詳細の確認
ご相談は

こちらから

秋田県は副業活用の先進県！全国でもトップクラスの
マッチング実績

副業プロ人材の活躍状況

ミッション

30万円以上 6%
20~30万円未満 2%

5万円未満

17%

10~20万円未満

10%

5~10万円未満

65%

報酬

お申し込みはこちら

会社名 ご住所

電話番号 E-Mail
※必須

ご氏名 役 職

ご希望の参加方法にチェックをお願いします

第1部

▢ 個別相談会を希望する（会場参加者限定）第2部
https://forms.gle/3xjuzXtqSq5pL49D7URL

QRからも

お申込み

いただけます

経営計画

10%
マーケティング

生産性向上 20%

販路拡大

37%

広報・PR（SNS等含む）8%

商品開発8%

7%

人材戦略4% 海外事業1%

DX推進5%

（webマーケティング含む）

期待通り

40%

期待以上

15%

20%

期待通りではなかったが、
活躍している　

25%

期待通りではなく、
活躍もしていない　

令和2年の事業開始から5年。秋田県内では、副業プ
ロ人材を活用する企業が320社を超えました。
現在も100名以上のプロ人材が経営者のパートナー
として、共に経営課題の解決に挑んでいます。
実際に活用した経営者の75％が「期待以上の活躍」
と回答しており、非常に高い満足度と成果に繋がって
います。

▢ 参加


