
P R O G R A M

2001年に早稲田大学を卒業後、現在の日本マイクロ

ソフト株式会社を経て株式会社リクルートに転職し、

中途採用向けの求人広告営業に従事。企業の採用支援

パートナーとして、スタッフレベルから社長候補の採

用まで、延べ200社以上の採用課題の解決を支援。

2008年より株式会社ビズリーチに創業メンバーとし

て参画し、プロフェッショナル人材に特化した転職サ

イト「ビズリーチ」の立ち上げ、運用を経て2012年

12月よりシンガポールに赴任してアジア版｢ビズリー

チ」となる「RegionUP」の立ち上げを行う。

帰国後に人財・組織開発部長、人事企画部長を歴任。

現在は全国の経営者、人事担当者を対象としたセミ

ナー講演を行うほか、採用・人事領域の最先端研究を

行う「ビズリーチHR研究所」の所長として「採用

学」の調査研究を行っている。

佐藤  和男 氏
株式会社ビズリーチ　執行役員
ビズリーチＨＲ研究所　所長

日　時

13時30分～15時30分（受付13時00分～） 秋田市中通2-6-1　TEL.018-832-1111

平成29年3月3日
会　場

秋田ビューホテル

定　員 50名
対象者 中小企業の経営者、金融機関

中小企業支援機関、商工団体　等

主催

共催

後援

公益財団法人あきた企業活性化センター
秋田県プロフェッショナル人材戦略拠点

秋田銀行　北都銀行　秋田県商工会議所連合会　秋田県商工会連合会　秋田県中小企業団体中央会　秋田県信用保証協会
一般社団法人秋田県経営者協会　一般社団法人秋田経済同友会　あきた工業団体連絡協議会

秋田県

参加費 無料

金

プ ロ フ ェ ッ シ ョ ナ ル 人 材 活 用 セ ミ ナ ー

プロフェッショナル人材の採用で

攻めの経営へ

講　　演
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ル人材戦略拠点



プロフェッショナル人材活用セミナー

※下表のお申込書にご記入のうえ、FAXにてお申込みください。

参 加 申 込 書

お申込締切日：平成29年

お申込FAX番号：

2月24日（金）
018-860-5612

事業所名

※ご記入いただいた情報は、今回の人材活用セミナーに関して使用させていただくほか、記入者への
連絡や問い合わせをする場合にのみ使用させていただきます。

　新たな商品・サービスの開発、その販売の開拓や個々のサービスの生産性向上などの具体的な取組を通じて、
企業の成長を具現化していく人材。

＜お申込・お問合せ先＞

秋田プロフェッショナル人材戦略拠点（公益財団法人あきた企業活性化センター内）

住 所

T E L F A X

E -m a i l

参 加 者

所属・役職

〒

氏名

所属・役職 氏名

所属・役職 氏名

〒010-8572 秋田市山王三丁目1-1 秋田県庁第二庁舎2階 TEL.018-860-5624

プロフェッショナル人材とは

FAX.018-860-5612

　プロフェッショナル人材戦略マネージャーをはじめとしたスタッフが、地域の関係機関と連携しつつ、県内
企業の経営者や事業主の立場に立ち、新たな取組に積極的に挑む攻めの経営や経営改善への意欲を喚起し、
経験豊富なプロフェッショナル人材の採用をサポートすることを目的に、公益財団法人あきた企業活性化セン
ター内に設置されました。

秋田県プロフェッショナル人材戦略拠点とは


